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El presente informe resume las actividades realizadas por el equipo de gerencia de la Red 

Latinoamericana de Bosques Modelo (RLABM) durante el periodo noviembre 2022 – agosto 

2023, previo a la reunión del directorio que se realizará en el 08 de setiembre del 2023 en Petén 

Guatemala en donde el Bosque Modelo Manejo Forestal Biosfera Maya será el anfitrión. 

Las actividades desarrolladas en el presente informe se basan en el objetivo estratégico 4 

enmarcado en el Plan Estratégico 2018-2022 de la RLABM. Las Líneas de Acción (LA) en las cuales 

se enmarca la gestión del equipo de la Presidencia y Gerencia de la RLABM, son:  

 

LA.1 Visibilizar los BM 

LA.2 Alianzas estratégicas 

LA 3 Gestión de recursos 

LA 4 Apoyo Bosques Modelo 

LA 5 Fortalecimiento de capacidades 

LA 6 Evaluación Bosques Modelo 

 

Como noticias positivas en este informe se destaca el Proyecto RESTAURacción Agosto 

2022/Marzo 2023 y el proyecto Climate 2023, ambos con financiado del gobierno de Canadá 

que, permitieron impulsar varias acciones, mismas que se presentan en el presente informe, 

como la elaboración de 13 documentos técnicos de la Serie RESTAURacción, el otorgamiento de 

10 becas de maestría en CATIE, la elaboración de varios planes y guías vinculados a la 

restauración de paisajes forestales.  Así mismo, se preparó una propuesta de Plan Estratégico 

de la RLABM para el periodo 2023-2027, mismo que será presentado y sometido a aprobación 

del Directorio en la próxima reunión. 

 

En cuanto al estado de los Bosques Modelo se propone la desvinculación de los Bosque Modelo 

Formoseño (Argentina) y Cazador (Brasil), quienes dejaron de operar hace algunos años. 

 

Queremos hacer extensivo nuestro agradecimiento a la Asociación de Comunidades Forestales 

del Petén (ACOFOP), quien coordina el Bosque Modelo Manejo Forestal Biosfera Maya, por 

coordinar y financiar la estadía en Petén Guatemala durante la semana del Directorio 2023.   
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LÍNEA DE ACCION 1 

Visibilizar los Bosques Modelo 

• Manejo y actualización de la página Web de la RLABM y redes sociales  

La página web de la RLABM tuvo problemas de funcionamiento durante el primer semestre del 
año, que ha limitado mucho la difusión de materiales a través de esta vía. 
 
Ante esa situación, se ha empleado para la difusión de documentos técnicos la página web del 
CATIE y las cuentas de redes sociales de la RLABM (cuentas de Facebook, Instagram y LinkedIn). 
 
Con respecto a comunicaciones el avance más destacado para el periodo noviembre 2022-
agosto 2023 es la generación de una serie de materiales estandarizados con base en la nueva 
línea gráfica aprobada en la reunión de directorio de 2022. Las versiones editable de estos 
archivos están disponibles en una carpeta drive de la RLABM, siendo: 
 

a) Nuevo logotipo de la RLABM y paleta de colores: 

 
b) Banner vertical: 

  

https://drive.google.com/drive/folders/1a3cEpYoU-TwaAivzetLqqHcV2Y3g-5LR
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c) Plantillas de ppt y word: 

   
 
 

d) Mousepad: 

 
 

e) Firma electrónica: 

 
 



Informe del equipo de Gerencia   

Periodo 11/2022 – 08/2023  

 

 

 
f) Fondo zoom: 

 
 

g) Mapa actualizado 
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h) Plantillas para redes sociales 

 
 

i) Stickers de whatsapp 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
j) Base de datos de mensajes clave 

Disponible en 

https://docs.google.com/document/d/19Rdyx6RawYtX7uV1_vB3S8SSSbQwCpuL/edit?usp

=drive_link&ouid=1017052377442699 56881&rtpof=true&sd=true 

k) Infografías 

Se actualizó el diseño gráfico de las 5 infografías de la RLABM. Disponible en:  
https://drive.google.com/drive/folders/1ONm7KcfAVZ30Vi03sWlc_GRBW0_ygWrA?usp=s
hare_link 

https://docs.google.com/document/d/19Rdyx6RawYtX7uV1_vB3S8SSSbQwCpuL/edit?usp=drive_link&ouid=1017052377442699
https://docs.google.com/document/d/19Rdyx6RawYtX7uV1_vB3S8SSSbQwCpuL/edit?usp=drive_link&ouid=1017052377442699
https://drive.google.com/drive/folders/1ONm7KcfAVZ30Vi03sWlc_GRBW0_ygWrA?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ONm7KcfAVZ30Vi03sWlc_GRBW0_ygWrA?usp=share_link
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• Publicaciones 
 
Se publicaron 13 documentos técnicos en la serie técnica RESTAURacción. Esta seria nace como 
producto del Proyecto RESTAURacción y resume muchas de las investigaciones realizadas, 
informes de consultorías y actividades realizadas en el marco del proyecto. 
 

  

 Título Link 

1 “Participación social y gobernanza para el manejo del 

fuego” 

https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051176/go/  

2 “Identificación participativa de elementos estratégicos 

para restaurar el paisaje del Bosque Modelo Río 

Huayabamba-Abiseo, Perú” 

https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051178/go/  

 

3 “Restauración del paisaje en el área natural de manejo 

integrado municipal Laguna Marfil con enfoque de 

ordenamiento territorial, Santa Cruz, Bolivia” 

https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051177/go/  

4 “Contribución de la forestería comunitaria a la 

conservación y desarrollo socioeconómico en el Bosque 

Modelo Sico Paulaya, Honduras” 

https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051179/go/ 

 

5 “Conocimientos de las culturas maya mam y maya k’iche’ 

en la restauración de paisajes forestales” 

https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051180/go/  

6 “Prácticas mayas en la restauración del Bosque Modelo 

Los Altos, Guatemala 

https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051181/go/  

 

7 "Infierno en el Paraíso: Incendio del 2020 en el Pantanal. 

Causas, consecuencias y gobernanza del fuego”  

https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051182/go/#p_1 

 

8 “Bases técnicas y socioeconómicas del aprovechamiento 

de hojas de Xate (Chamaedorea spp.) en las Concesiones 

Forestales Comunitarias de Uaxactún y Carmelita, Petén, 

Guatemala” 

https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051183/go  

9 "Bases técnicas y socioeconómicas del aprovechamiento 

de semillas de Ramón (Brosimum alicastrum Sw.) en las 

concesiones forestales comunitarias de Uaxactún y 

Carmelita, Petén, Guatemala 

https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051184/go/#p_1  

10 “Gobernanza del Fuego: Experiencias desde las 

plataformas de gobernanza de la Red Latinoamericana de 

Bosques Modelo" 

https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051185/go  

11 "Análisis financiero del esquema de compra de madera 

por adelantado, como una estrategia de restauración 

forestal, en el cantón de Sarapiquí, Costa Rica" 

https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051186/go/#p_1  

12 Bioeconomía de los productos forestales no maderables 

en América Latina. ¿Puede la bioeconomía dar valor al 

bosque y mejorar la vida de sus comunidades? 

https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051187/go/#p_1  

13 Plan de acción para la Restauración del Paisaje en el 

Bosque Modelo Abancay – Apurímac (Perú) 

https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051188/go/  

https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051176/go/
https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051178/go/
https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051177/go/
https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051179/go/
https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051180/go/
https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051181/go/
https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051182/go/#p_1
https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051183/go
https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051184/go/#p_1
https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051185/go
https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051186/go/#p_1
https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051187/go/#p_1
https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051188/go/
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• Promoción de espacios y oportunidades para lograr incidencia 

Se participó en los siguientes eventos:  

 

o VI Congreso Latinoamericano de Restauración Ecológica en Colombia. Entre los días 12 y 

16 de Junio se desarrolló en Bogotá el 𝗩 𝗖𝗼𝗻𝗴𝗿𝗲혀𝗼 𝗖𝗼𝗹𝗼𝗺𝗯𝗶𝗮𝗻𝗼 𝘆 𝗩𝗜 𝗖𝗼𝗻𝗴𝗿𝗲혀𝗼 

𝗜𝗯𝗲𝗿𝗼𝗮𝗺𝗲𝗿𝗶𝗰𝗮𝗻𝗼 𝘆 𝗱𝗲𝗹 𝗖𝗮𝗿𝗶𝗯𝗲 𝗱𝗲 𝗥𝗲혀혁𝗮혂𝗿𝗮𝗰𝗶�́�𝗻 𝗘𝗰𝗼𝗹𝗼 ́𝗴𝗶𝗰𝗮. La RLABM, representada por 

nuestros colegas Róger Villalobos y Juan Pablo Rodríguez quienes participaron en la 

presentación den los temas: 

- Promoviendo la inclusión en la gobernanza y restauración de paisajes: experiencia de 

la RLABM 

- Manejo de PFNM como estrategia de restauración forestal, basado en un caos exitoso 

de gobernanza comunitaria en la Reserva Biosfera maya, Guatemala 

- RESTAURacción: Bosques Modelo y la restauración a escala de paisaje 

- Conversatorio: Redes de restauración en Latinoamérica: Ante la década de restauración 

 

 

 

o Conferencia Wallace en CATIE Costa Rica. 

Se presentaron los trabajos: 

- Manejo forestal comunitario para la seguridad alimentaria en la reserva de biosfera 

maya 

- Condiciones de gobernanza habilitadoras para la restauración de paisajes forestales 

desde la práctica 
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Presentación en la 8ava conferencia internacional sobre Incendios Forestales en Porto (Portugal). 

Se realizó la sesión “Participación Social y Gobernanza Local del Fuego a través de Redes 

Internacionales” en la que la RLABM presentó la ponencia “Manejo de fuego de base comunitaria 

en la RLABM”. 
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o Kenya Landscape Coalition Inception & 1000L Module Testing Workshop. Entre los días 

11 y 17 de mayo, Max Yamauchi, integrante del equipo de gerencia de la RLABM, participó 

como invitado en dos eventos en el Kenya, organizados por la iniciativa 1000 Landscapes 

for 1 Billion People: el Kenya Landscape Coalition Inception y el 1000L Module Testing 

Workshop. En esta oportunidad, Max compartió las experiencias, funcionamiento, retos y 

aprendizajes de la RLABM, junto a un diverso grupo de lideres y liderezas de paisajes y 

organizaciones del Kenya, quienes están construyendo una plataforma conjunta de paisajes 

(algo similar a la recién formada Red Brasileña de Bosques Modelo). Además de una 

presentación, se participó de discusiones en diferentes espacios, aportando con ideas sobre 

cómo se puede abordar la construcción este nuevo espacio de colaboración. En el 1000L 

Module Testing Workshop, la RLABM participó activamente en la prueba y 

retroalimentación de diferentes herramientas y dinámicas desarrolladas por el equipo de 

1000L, para la dinamización de procesos participativos para el manejo integrado del 

paisaje. 
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• Presentación del tema de Bosques Modelo  

En cada curso que participa la Presidencia y Gerencia de la RLABM se brinda una presentación del 
tema de Bosques Modelo a fin de darla a conocer.  En el último periodo se destacan las siguientes.  
 
 

o Presentación en el curso de Restauración de Paisajes Forestales 

o Presentación Cursos de Maestría en CATIE 

o Presentación en evento en Bosque Modelo Pichanaki en Perú 

o Presentación en Bosque Modelo Villa Rica en Perú 

o Presentación Bosque Modelo Abancay/Apurímac en Perú 

o Presentaciones en la Red Brasileña de Bosques Modelo en Minas Gerais 

o Presentación en conferencia Wallace en CATIE 

o Presentación en Congreso Internacional sobre Incendios forestales en Portugal 

o Presentación en Congreso Latinoamericano de Restauración Ecológica 

o Presentación a Grupo gestor de una iniciativa de Bosque Modelo en Paraguay 

o Participación en la Reunión de Socios de la Iniciativa 20x20 en San Pedro Belice, en apoyo 
al Task Force de buenas prácticas para la restauración 
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LÍNEA DE ACCIÓN 2 

Alianzas estratégicas 

• EcoAgriculture Partners  

Se ha mantenido la colaboración con EcoAgriculture Partners en los siguientes aspectos: 

• Elaboración de un módulo de Diversidad e Inclusión para la iniciativa 1000 

Landscapes, para el cual se contó con aportes de representantes de los Bosques 

Modelo. 

• Planeación de un módulo de comunicaciones (en progreso). 

• Planeación de un curso de Financiamiento de paisajes y proyectos (en curso). 

 

• World Resourses Institute (WRI)  

La relación con la iniciativa 20x20 liderada por WRI ha sido fuerte y data de varios años, la RLABM 

figura como socio de esa iniciativa desde sus inicios.  Hubo participación del WRI en las últimas 

reuniones del Directorio de esta red y existen intereses comunes principalmente en la temática de 

restauración de paisajes forestales. Esto ha motivado la solicitud de la iniciativa 20x20 de ser 

miembro del Directorio la RLABM lo que será propuesto en la próxima reunión en Petén Guatemala. 

 

• CUSO/Colombia 

Se viene trabajando con CUSO/Colombia para que esta organización apoye con un par de 

cooperantes a los Bosques Modelo Risaralda y Valle de Aburra.  Como parte de este apoyo se ha 

solicitado que uno de los cooperantes apoye al equipo de Gerencia de la RLABM en el tema de 

comunicación. Este pedido ha sido bien recibido y se está en la fase de selección del cooperante.  

 

• FAO 

Se viene apoyando a FAO en la reevaluación de algunos Casos Ejemplares de Manejo Forestal 

Sostenible, principalmente los que son parte de algún Bosque Modelo como es el caso del APA 

Zambrana Chacuey en Colinas Bajas (República Dominicana), San Andrés en Petén (Guatemala), 

Copén en Sico Paulaya (Honduras).  Así mismo, se aceptó evaluar el Ejido de Tezains en México que 

si bien no es Bosque Modelo, tiene muchas lecciones aprendidas obre forestería comunitaria de 

interés global. 
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LÍNEA DE ACCIÓN 3.   

Gestión de recursos 

 

• Proyecto RESTAURacción Agosto 2022 / Marzo 2023 
 

Este proyecto inició a mediados de agosto del 2022 y tuvo cuatro componentes cuyos productos 

resultantes se presentan a continuación: 

 

Componente Productos 

Restauración de 
paisajes forestales 

Area Demostrativa de Restauración en la finca CATIE  

Investigación sobre ocurrencia de incendios en Pantanal 

Escalamiento de las lecciones aprendidas de RESTAURacción I en otros 
Bosques Modelo de la RLABM.   

• Guía de lineamientos estratégicos para el escalamiento  

• Plan de acción para la restauración y gestión de incendios en BM 
Chorotega 

• Plan de acción para la restauración y gestión BM Abancay/Apurímac 

Desarrollo de 
capacidades 

• Becas para estudios de maestría en CATIE en el periodo 2023/2024 (5 
mujeres) 

• Taller Internacional Presencial en Costa Rica sobre “Gobernanza del 
Fuego: La participación social efectiva en la gestión de los Incendios 
(20 mujeres y 26 hombres) 

• Programa de formación virtual Bioeconomía de los productos 
forestales no maderables (39 mujeres y 32 hombres) 

• Programa de formación virtual Jóvenes y Liderazgo para la gestión 
del paisaje (30 mujeres y 26 hombres) 

• Curso virtual Negocios sostenibles como parte de las estrategias de 
Restauración de paisajes forestales (39 mujeres y 34 hombres). 

Gobernanza para la 
restauración 

• Reunión Directorio Risaralda, Colombia 

• Apoyo a las labores de presidencia y Gerencia RLABM 

Gobernanza para la 
restauración 

• Sitio web de la RLABM  

• Hub de la RLABM actualizada y funcionando 

• 13 publicaciones técnicas vinculadas a restauración ( 

• Línea de base de equidad de género de la RLABM 
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• Proyecto Climate (Marzo 2023) 

 

Este proyecto se desarrolló en el mes de marzo 2023 aprovechando una oportunidad de 

financiamiento del Gobierno de Canadá en el año fiscal que concluyó en marzo del 2023.  Los 

productos desarrollados fuero los siguientes: 

 

Componente Productos 

Creación de 
capacidades 

• Becas para estudios de maestría en CATIE en el periodo 2023/2024 (4 
mujeres y 3 hombres) 

Asistencia técnica a 
Bosque Modelo 

• Participación en la primera reunión de la Red Brasileña de Bosques 
Modelo en Brasil. 

• Asistencia técnica a ACOFOP para la reunión del Directorio 2023 en 
Guatemala 

 

 

• Plan Estratégico de la RLABM (2023-2027) 

 

El equipo de gerencia trabajó en un nuevo Plan Estratégico para el periodo 2023-2027.  Este fue 

liderado por Claudia Rojas quien con base en varias reuniones con el equipo de gerencia elaboró 

un primer documento mismo que fue compartido con los Bosques Modelo para sus aportes.  

 

Se espera presentar el Plan Estratégico en la próxima reunión del Directorio donde se someterá a 

aprobación.   
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LÍNEA DE ACCIÓN 4 

Apoyo a Bosques Modelo 

 

• Asistencia a Bosques Modelo Pichanaki en Perú 
 

o Participación en el Fórum internacional: gobernanza efectiva y participativa para la 
adaptación y mitigación al cambio climático en el Bosque Modelo Pichanaki - Reserva De 
Biosfera Bosques De Neblina Selva Central.  
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o Vista a Comunidad Ashaninka quienes son beneficiarios del proyecto RESTAURacción. 
 

 
 

o Visita a Bosque Escuela Santori, donde se conocieron ensayos con tratamientos de 
restauración productiva que han sido promovidos con fondos del proyecto RESTAURacción. 

 

• Asistencia a Bosques Modelo Villa Rica en Perú 
 

o I Foro Internacional: Gobernanza efectiva y participativa para la adaptación y mitigación al 
cambio climático en el Bosque Modelo Villa Rica - Reserva de Biosfera Oxapampa Ashaninka 
Yanesha 

 

 
 

o Recorrido por el territorio de incidencia de BM Villa Rica. Se conoce de los retos y 
oportunidades vinculados a la gestión de espacios naturales de conservación y de sistemas 
agroforestales con Café. 
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o Visita a comunidad Yanesha. El público objetivo de esta visita fueron representantes de la 
plataforma del Bosque Modelo Villa Rica y de la Reserva de Biosfera Oxapampa Asháninca 
Yanesha, y público en general.  

 

 
 

 

• Primer encuentro de la Red Brasileña de Bosques Modelo 
 
Las actividades estuvieron organizadas por el Bosque Modelo Mata Atlántica en representación de 
la Red Brasileña de Bosques Modelo, con apoyo del Proyecto Conexión Mata Atlántica.  El evento 
tuvo cuatro etapas bien definidas: 
 

o Encuentro en Centro de Eventos de Muriaé, Minas Gerais. En este encuentro se tuvo una 
serie se presentaciones por parte de los distintos representantes de Bosques Modelo de 
Brasil y la RLABM, representantes de la Iniciativa 1000 paisajes para 1 billón de personas 

 

 
 

 

o Visita a Finca demonstrativa Fazenda Santa Lucía.  En esta finca se vio en el terreno varias 
iniciativas de restauración del paisaje apoyadas por el proyecto Conexión Mata Atlántica. 
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o Visita al área natural Protegida Sierra de Brigadeiro.  Se conoció la historia del área natural, 
establecida en la parte alta de la sierra, de importancia para el servicio de provisión hídrica 
y para la protección de la biodiversidad de este sector de la Mata Atlántica, que se creó a 
través de un proceso de negociación con los vecinos de la zona y dirigentes de los 
municipios involucrados.   

 

 
 

o Reunión de representantes de los Bosques Modelo de Brasil.  Se discutió sobre los próximos 
pasos a seguir para el fortalecimiento de la RBBM, mediante: 
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• Hub del Conocimiento de la RLABM 

Se cuenta con una herramienta denominada el “Hub de conocimiento de los Bosques Modelo”, y 
que está ubicado en el sitio web de la RLABM (http://www.bosquesmodelo.net/). La herramienta, 
elaborada en el marco del proyecto RESTAURacción y que actualmente posee cerca de 500 fuentes, 
permite el almacenamiento, revisión y descarga de documentos (artículos científicos y extensión, 
reportes de experiencias de campo, tesis de grado y postgrados, informes de proyectos, entre 
otros) asociados con los Bosques Modelo de la RLABM, y de otras redes.  
 

 
La herramienta permite que cualquier usuario, relacionado directa o indirectamente con los 
Bosques Modelo solicite el ingreso de información al Hub. Para acceder a la herramienta se puede 
utilizar el siguiente vinculo, mientras que para solicitar la incorporación de documento se debe 
acceder al siguiente formulario (Formulario Google). Se espera para el siguiente período, que la 
herramienta se adapte a inglés y portugués. La siguiente imagen muestra la estructura del Hub. 
 
 

• Línea base de género 
 
El estudio de línea base fue realizado por Claudia Rojas quien estableció tres pasos hasta la 
conclusión de los productos finales. 

o Paso 1. Elaboración de propuesta de indicadores e instrumentos de recojo de información. 
o Paso 2. Levantamiento de información 
o Paso 3. Procesamiento de resultados y elaboración de informe de línea base 

Los resultados de esta línea base se obtuvieron por la participación de 40 personas (16 hombres y 

24 mujeres), representantes de 24 Bosques Modelo de la RLABM. Como resumen de los resultados 

y conclusiones, los cuales están organizadas de acuerdo con las líneas de acción de la Estrategia de 

Género de la RLABM, se pueden señalar lo siguiente:  
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Educación y concientización en equidad e igualdad de género. La capacidad de los bosques modelo 

para aplicar el enfoque de género en las iniciativas que implementar en los territorios es 

mayoritariamente baja y media. Ello se relaciona con el nivel de capacitación que reciben los 

Directorios y equipos técnicos, el cual es percibido como bajo o medio y con el número de personas 

que tienen competencias desarrolladas para este fin en cada bosque modelo, el cual también es 

bajo. Aparentemente, desde la institucionalidad de los bosques modelo no se generan o facilitan 

espacios de capacitación para especializarse en el tema y, aunque varias de las organizaciones 

socias sí capacitan a sus propios equipos técnicos, estas acciones no se realizan de manera 
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articulada o colectiva para todos representantes de las organizaciones que integran los bosques 

modelo. 

Fortalecimiento del capital social de la RLABM y de cada BM. Todavía resultan pocas las 

organizaciones de los bosques modelo que tienen una política o estrategia de género propia, lo que 

limita que se pueda priorizar y asignar más recursos para promover la igualdad y equidad de género 

desde cada organización. Aun así, la mayoría de bosques modelo tienen identificadas otras 

organizaciones que promueven este fin y con quienes podrían, eventualmente, formar alianzas y 

atraerlas a la plataforma. 

Fortalecimiento de capacidades locales y acceso al capital político de la población en condición de 

vulnerabilidad. El involucramiento de mujeres en los Directorios y Comités Ejecutivos de los 

bosques modelo es variable, desde algunos donde hay igual cantidad de hombres y mujeres como 

aquellos en los que hay mayor o menor cantidad de mujeres. Sin embargo, respecto de la 

predominancia de las funciones que ocupan en los niveles directivos, todavía prevalece la tendencia 

mayoritaria a ocupar los cargos que implican menor liderazgo (secretaría, tesorería, vocalía). 

Análisis trasversal del enfoque de género. La mayoría de los bosques modelo que participaron de la 

construcción de la línea base están implementando una estrategia de género, sin embargo, una 

minoría lo hace en un nivel alto. Por otro lado, aunque no todos los bosques modelo tengan una 

estrategia, sí consideran que realizan acciones con enfoque de género, principalmente cuando así 

lo exige el financiador del proyecto que se vienen ejecutando. En ese sentido, merecen más 

atención los procesos de diseño y monitoreo, que son percibidos que se realizan con un nivel más 

bajo de enfoque de género, en comparación al proceso de ejecución. 

En la página web de la RLABM; se encuentra el documento completo 



Informe de la Presidencia y de la Gerencia  

Periodo 11/2022 – 08/2023  

 

• Guía de lineamientos estratégicos para el escalamiento RESTAURacción I.   

La Guía ha sido elaborada con base en la sistematización de talleres de intercambio de experiencias, 
encuestas en líneas y presentaciones de los bosques modelo a lo largo del tiempo de 
implementación del proyecto RESTAURacción. 
 
Cada bosque modelo ha articulado esta iniciativa a los procesos en marcha y particularidades de 
sus respectivos ámbitos, lo cual ha derivado en rutas de acción y estrategias especializadas, de 
acuerdo con cada contexto. Sin embargo, estas experiencias se han enfrentado a retos en común y 
han contribuido a objetivos similares, lo que permite sistematizar generalidades y lecciones 
aprendidas que pueden servir para orientar a otros bosques modelo en el camino hacia la 
restauración de territorios en el marco de una gobernanza territorial inclusiva. 
 
El objetivo de esta Guía es sintetizar estas lecciones aprendidas y brindar orientaciones en torno a 
cuatro temas: 

❖ Identificación de prioridades, implementación y monitoreo de la restauración 

❖ Gestión del conocimiento y fortalecimiento de capacidades 

❖ Buena gobernanza para la restauración 

❖ Promoción de la inclusión de diversidad. 

Cada uno de estos temas, se ha identificado: a) las principales actividades que son factibles de 
realizarse cuando se tiene la oportunidad de recibir un financiamiento y b) las principales 
consideraciones y estrategias a ser tomadas en cuenta para asegurar el éxito de las iniciativas. 

El documento final está anexo al presente informe y se encuentra disponible en el siguiente enlace: 

https://docs.google.com/document/d/1l0quyCGuuMWxQ11zhIACipRY6G-

CjhPv/edit?usp=share_link&ouid=101705237744269956881&rtpof=true&sd=true 

                                   

 

https://docs.google.com/document/d/1l0quyCGuuMWxQ11zhIACipRY6G-CjhPv/edit?usp=share_link&ouid=101705237744269956881&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1l0quyCGuuMWxQ11zhIACipRY6G-CjhPv/edit?usp=share_link&ouid=101705237744269956881&rtpof=true&sd=true
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• Gobernanza para la gestión de incendios forestales en la región Chorotega, Costa Rica 

Como parte del proyecto RESTAURacción se trabajó en la construcción de una propuesta 

participativa para fortalecer la gobernanza de la gestión de incendios forestales en el área de acción 

del Bosque Modelo Chorotega.  La propuesta fue elaborada por Claudia Medellín y Roger Villalobos  

Como resultado y de acuerdo con los actores presentes en los talleres los cuatro elementos que 

deben considerarse para lograr la articulación de actores a nivel regional son:  

o Contar con recursos financieros mínimos para cubrir los costos de la coordinación e 

idealmente con un capital semilla para ejecutar acciones concretas.  

o Es necesario contar con el recurso humano para dar seguimiento al proceso de 

fortalecimiento de la gobernanza, sin embargo, no es claro si el ACT puede asumir esta 

tarea y si tiene el personal para cumplir con este rol.  

o Reconocer la importancia del aporte de las distintas instituciones en la prevención y gestión 

de incendios forestales, concientizar a los funcionarios de instituciones clave para 

incentivar su participación.  

o Vincular la implementación de acciones identificadas en esta propuesta con mecanismos 

de planificación ya existentes, por ejemplo, El Plan Regional de Adaptación y Mitigación al 

Cambio Climático del Área de Conservación Tempisque (SINAC 2022).  

 

 

En la página web de la RLABM (www.bosquemodelo.net) se encentra el documento de la guía 
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• Plan de acción para la restauración del BM Abancay - Apurímac, Perú  

La elaboración del plan fue es resultado de un proceso participativo centrado en el grupo gestor 
del Bosque Modelo Abancay – Apurímac, con los aportes de un amplio grupo de actores clave del 
mismo. La facilitación  se sostuvo en una metodología participativa y escalonada, con la 
colaboración de distintos tipos de actores clave del bosque modelo, a través de actividades como 
reuniones de coordinación, entrevistas, talleres, visitas a campo, encuestas en línea, entre otros. 
 
El plan está organizado en las siguientes secciones: 
 

❖ Contexto global, nacional y de la región Apurímac. 

❖ Caracterización del paisaje. 

❖ Mapeo de actores clave e iniciativas para la restauración del paisaje. 

❖ Dinámicas de degradación y restauración. 

❖ Avances y brechas estratégicas para la restauración del paisaje 

❖ Plan de Acción 

 
El documento final está anexo al presente informe y se encuentra disponible en el siguiente enlace: 
https://docs.google.com/document/d/1l0quyCGuuMWxQ11zhIACipRY6G-
CjhPv/edit?usp=share_link&ouid=101705237744269956881&rtpof=true&sd=true  
 

           
            

https://docs.google.com/document/d/1l0quyCGuuMWxQ11zhIACipRY6G-CjhPv/edit?usp=share_link&ouid=101705237744269956881&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1l0quyCGuuMWxQ11zhIACipRY6G-CjhPv/edit?usp=share_link&ouid=101705237744269956881&rtpof=true&sd=true
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El informe completo del Plan de acción para la Restauración del Paisaje en el Bosque Modelo 
Abancay – Apurímac lo puede encontrar en el siguiente link 
https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051188/go/ 
 

• Apoyo al Bosque Modelo manejo Forestal Biosfera Maya en la realización del Directorio 

Se coordinó con la Asociación de Comunidades Forestales de Petén la semana de reunión del 
Directorio prevista del 4 al 8 de setiembre quienes asumirán los costos de alojamiento, transporte 
local y alimentación durante el evento.  La temática del evento que acompañará a la reunión del 
Directorio será “Modelo de tenencia de derecho de los bosques y territorios en Latinoamérica”. 
 
La agenda prevista es la siguiente:  
 

 

• Presentación a Grupo gestor de una iniciativa de Bosque Modelo en Paraguay 

El 17 de junio del 2023 se realizó una reunión con la comunidad del departamento de Coordillera, 
Paraguay a fin de presentar el concepto y esquema del Bosque Modelo para explorar el interés de 
las organizaciones en formar parte de esta iniciativa. Participaron más de 15 personas de diferentes 
sectores que incluyen sociedad civil, organizaciones gubernamentales, no gubernamentales y 
representantes de la academia. Se nombró a dos coordinadores locales para dar seguimiento a los 
acuerdos tomados  

https://intranet.catie.ac.cr/flipbook/EB051188/go/
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LÍNEA DE ACCIÓN 5 

Fortalecimiento de capacidades 

• Becas de maestría 

Se otorgaron un total de 12 becas de maestría a los siguientes estudiantes: 

N° Nombre País 

1 Amanda Sellarín Brasil 

2 Jéssica Schlosser de Sa Teles Brasil 

3 Sayori Minato Brasil 

4 Cristina Fueres Ecuador 

5 Mauricio Reyes Ecuador 

6 Fiorela Castro  Perú 

7 Evans Quispe Perú 

8 Marcella Sarti Guatemala 

9 Danilo Torres Costa Rica 

10 Laura Brito Cuba 

11 Belkis Ramírez Honduras 

12 Ireana Lara México 

 

• Cursos desarrollados 

o Programa de formación virtual “Negocios sostenibles como parte de las estrategias de 
Restauración de paisajes forestales”. El curso se llevó a cabo del 30 de enero al 8 de 
marzo, 2023. Participaron un total de 73 personas (39 mujeres 34 hombres) 
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• Investigaciones  

Como parte del Programa de Maestría de Manejo y Conservación de Bosques y Biodiverdsiudad del CATIE 
se vienen  las siguintes investigaciones con apoyo del Proyecto RESTAURacción y Climate por estudiantes 
becados por el gobierno de Canadá: 

Proyecto RESTAURacción 
 

Nombre Título País 

Amanda 

Sellarín: 

El pago por servicios ambientales, el FONAFIFO y la industria 4.0 – Desafíos y 

nuevas tecnologías para el mercado sostenible 

Brasil 

Laura Brito Recuperación de áreas afectadas por los incendios en el Paisaje Natural Protegido 

Topes de Collantes, Cuba 
Cuba 

Cristina 

Fueres: 
Estrategia de equidad e inclusión de género e intergeneracional como herramienta de 

Gobernanza en la Gestión de paisaje del Bosque Modelo Los Altos, Guatemala 
Ecuador 

Marcella 

Sarti 
Evaluación de procesos de restauración en Bosque Seco Tropical en el 

Parque Nacional Santa Rosa, Provincia de Guanacaste, Costa Rica 

Guatemala 

Ireana Lara Desarrollo de una estrategia de gobernanza para la restauración y la gestión del fuego 

en el Pacífico Norte de Costa Rica 
México 

 
 
 
Proyecto Climate 
 

Nombre Título País 

Jessica 

Schlosser  

Redes de facilitadores del conocimiento, responsables de la toma de decisiones y 
flujos de información que incluyan pruebas científicas sobre el impacto del fuego en 
la biodiversidad del Pantanal 

Brasil 

Sayori 

Minato 
Sistema de monitoreo de los recursos ecosistémicos y creación de instrumentos de 

gestión en Golfo de Nicoya, Costa Rica 
Brasil 

Danilo 

Torres 

Estimación de biomasa y contenido de carbono en manglares del Golfo de Nicoya a 

partir de imágenes de drones 
Costa Rica 

Mauricio 

Reyes  

Gobernanza, restauración y protección ante los fuegos forestales en el 

Bosque Modelo de la Bio Región del Chocó Andino de Pichincha, Ecuador 

Ecuador 

Belkis 

Ramírez 
Sucesión ecológica en sitios de rehabilitación de manglares Honduras 

Fiorela 

Castro  

Impactos del procesamiento del café en la etapa del beneficio en el recurso 

hídrico superficial y la capacidad de la institucionalidad local y comunitaria 

para la regulación y vigilancia ambiental en los Municipios de Guatemala del 

Trifinio 

Perú 

Evans 

Quispe 

Factores de éxito de la forestería comunitaria en tres sitios en México Perú 

 
Así mismo, iniciaron las sustentaciones de tesis de investigación de los becarios el año pasado 
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• Áreas demostrativas de restauración en la Finca del CATIE 
 

Las áreas demostrativas y experimentales de restauración son un conjunto de áreas implementadas 

en la finca del CATIE en Turrialba, con el fin de ofrecer una oportunidad para el aprendizaje y 

vivencia sobre diferentes estrategias de restauración de paisajes. Implementadas como parte del 

Proyecto RESTAURacción (2022-2023), con financiamiento del Gobierno de Canadá, estas áreas 

representan espacios de aprendizaje y reflexión que buscan estimular el conocimiento teórico y 

práctico de investigadores, trabajadores, estudiantes y visitantes del CATIE y promover la 

restauración de paisajes a nivel latinoamericano. El informe resume el proceso de implementación 

y características básicas de un conjunto de 6 sitios de intervención: (1) Regeneración natural 

asistida con enfoque comercial – “Bosque Las Gemelas”; (2) Nucleación aplicada – “El Relleno”; (3) 

Regeneración natural asistida – “Bosque La Guardia”; (4) Corredor ribereño - “Quebrada Grande”; 

(5) Sistema silvopastoril - “Las Tecas”; (6) Plantación mixta – “AstraZeneca Rainforest”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En la página web de la RLABM (www.bosquemodelo.net) se encentra el documento de las áreas 

demostrativas. 
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.LÍNEA DE ACCION 6 

Evaluación de Bosques Modelo 

 
• Evaluación del estado de los Bosques Modelo de la RLABM 
Se realizó una evaluación del estado de los Bosques Modelo.  La situación es la siguiente:  
 

País Bosque Modelo Año  
Situación 

1 2 3 4 

Argentina 

Futaleufú 1998     

Formoseño 2000     

Jujuy 2002     

Tucumán  2008     

Bolivia Chiquitanía Sostenible 2005     

Brasil 

Mata Atlántica 2005     

Mosaico Sertão Veredas Peruaçu  2005     

Cazador 2013     

Amazonas Tapajós 2017     

Hileia Baiana 2019     

Pantanal 2022     

Chile 

Araucarias del Alto Malleco 2002     

Panguipulli 2005     

Cachapoal 2008     

Colombia Risaralda 2008     

Costa Rica 
Reventazón 2003     

Chorotega 2011     

Cuba Sabana de Manacas 2008     

Ecuador Chocó Andino 2016     

Guatemala 
Lachuá 2008     

Los Altos 2009     

Honduras 

Atlántida 2006     

Yoro 2007     

Noreste Olancho 2012     

Sico - Paulaya 2012     

Noroeste de Olancho 2016     

Perú 

Pichanaki 2015     

Río Huayabamba - Abiseo 2015     

Villa Rica 2017     

Abancay/Apurímac 2022     

Puerto Rico Nacional de Puerto Rico 2007     

R. Dominicana 
Colinas Bajas 2014     

Yaque del Norte 2007     

 12 14 7 2 

Calificación 1 Aceptable 2 Regular 3 Muy débil 4 No opera 

Como resultado de esta evaluación se desprende que el Bosque Modelo Formoseño (Argentina) y 
Cazador (Brasil) no están operativos desde hace varios años por lo que se recomienda su 
desafiliación de la RLABM. 


