UBICACION:

Municipios de Jocon, Yoro, Yorito,
Sulaco y Victoria, departamento de
Yoro

EXTENSION:
385 257 ha

HABITANTES:
1567 305

AFILIACION A LA RLABM
2007

CONTACTO

Karla Martinez
karla0206@yahoo.com

Samuel NUnez
samuelarturo Nn@yahoo.com

BOSQUE MODELO
YORO

HONDURAS

ANTECEDENTES E HISTORIA

¢Por qué se creé el Bosque Modelo Yoro?

El Bosque Modelo Yoro (BMY) tiene una particularidad y complejidad Unica.
Culturalmente, alberga una Poblacién Indigena “Tolupan” que posee un
drea considerable de bosque de coniferas, por lo que debe haber unrespeto
de las costumbres ancestrales y culturales en el manejo integral. En términos
de paisajes posee un grado aceptable de integridad ecolégica de las dreas
protegidas, como también fuertes amenazas por acciones antropogénicas
que constituyen un reto muy importante para revertir la situacion a fin de
garantizar la sostenibilidad de nuestros recursos naturales. La creacién de un
Bosque Modelo es una oportunidad de conocer experiencias de ofros
territorios nacionales e internacionales que se desarrollan en condiciones,
caracteristicas y potencialidades similares al nuestro. Adicionalmente,
aprovechar el infercambio de experiencias para visuadlizar las acciones que
se desarrollan en los 5 municipios del Departamento de Yoro, las cuales
fienen como objetivo mejorar la gobernanza del sector forestal, participando
activamente en la construccién de politicas incluyentes y equitativas para
mejorar el manejo forestal y la calidad de vida de los habitantes del BMY.

¢Coémo se gestd la iniciativa?

BMY se crea sin antecedente de otra plataforma, desde 2005. Poco antes de
ese ano llegd la iniciativa al pais y las autoridades de ese tiempo vieron
conveniente abordar la creacién de un primera Bosque Modelo en Yoro, lo
cual se abordd a través de un proyecto vigente de la cooperaciéon
internacional, denominado Bosque y Productividad Rural. De ese modo,
durante el Directorio de la RLABM celebrada en la ciudad de La Ceiba,
Honduras en el afo 2007, el BMY fue incorporado a esta organizacién, inicio
su accionar con el entusiasmo de los actores y organizaciones, avanzando
rdpidamente hacia la obtencién de la personalidad juridica, la existencia de
una Unidad Técnica que construyd un Plan Estratégico conjuntamente con
las organizaciones y el desarrollo de capacidades en los actores para la
elaboracién de sus propios perfiles de proyectos.
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UNIDAD
ADMINISTRATIVA

5 Municipios del
departamento de Yoro

&

ESTRATEGIAS DE
CONSERVACION

Parques Nacionales
Refugios de vida silvestre

Reservas Bioldgicas

POBLACION

78% rural
15% Indigenas

PUEBLOS INDIGENAS

Tolupdn

M. D
Qoo

ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS

Agricultura
Ganaderia

Aprovechamiento forestal

¢Cudl es su diversidad biofisica?

Las 385 257 ha del BMY estdn ubicadas en 5 municipios del departamento de Yoro
(Centro-Norte de Honduras): Jocodn, Yoro, Yorito, Sulaco y Victoria, los cuales
corresponden al drea de influencia de la Regidn Forestal de Yoro bajo la
administracién Forestal del Estado (ICF). Este paisaje alberga una enorme riqueza de
ecosistemas, flora y fauna, tanto como varios usos productivos del suelo, tales como
produccién de madera, granos bdsicos, café, ganaderia, productos agropecuarios, y
dreas protegidas bajo decreto nacional. En el drea predomina el sistema
agropecuario (40%), bosque de pino (36%), bosque latifoliado (15%), bosque mixto
(7%), y ofros (2%). El territorio cuenta con una amplia red hidrica superficial y
subterrdnea, donde se identifican 2 de las principales cuencas hidrogrdficas del pais:
la cuenca delrio Agudn y la cuenca del rio Ulua, ambas se abastecen por una amplia
gama de subcuencas y microcuencas. BMY posee 3 dreas protegidas legalmente
declaradas y un drea en proceso de declaratoria; 2 Parques Nacionales, un Refugio
de Vida Silvestre y una Reserva Bioldgica (sitio de importancia para la vida silvestre y
en proceso de declaratoria) cubriendo un drea de 20 751.15 Ha del territorio del BMY.
Actualmente se estd trabajando en la iniciativa de Corredor Bioldgico Yoro “Liuvia de
Peces” que comprende los 11 municipios del departamento.
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¢Cudl su diversidad socio cultural y econémica?

En su totalidad residen 157 305 habitantes en el territorio: 85% son ladinos y 15% son
etnias (Xicaque o Tolupanes). El 78% de la poblacién es rural, 68% de la poblacidn vive
en pobreza y 17% en pobreza extrema. La actividad que mds genera empleo es la
produccién agricola, vinculada directamente con los granos bdsicos (maiz y frijol), la
caficultura (principalmente en época de cosecha) y la ganaderia. Muchas de las
oportunidades generadas son temporales, existe un alto nivel de subempleo. El sector
forestal hasta hace algunos anos era una de las principales fuentes de empleo
especialmente en los municipios de Yoro y Jocén y que, debido al ataque del gorgojo
descortezador de pino, afectando 40 635.01 ha del bosque de coniferas del BMY,
obligd al cierre de algunas de las principales industrias forestales a nivel regional
ocasionando pérdidas cuantiosas en la economia del sector, en la generacién de
empleos y en el proceso de manejo forestal con el enfoque de forestaria comunitaria.
Es bajo esta estrategia que se dinamiza la administracién de los bosques publicos que
pasan a ser administrados directamente por las comunidades organizadas
principalmente en los municipios de Yoro, Jocdn y Victoria, apoyados por la
Administracién Forestal del Estado (ICF) a través de confratos de manejo forestal
comunitario.



ALIANZAS E INSTITUCIONALIDAD

Vision

Haber mejorado la calidad de vida de
las familias a través del manejo
sostenible de los recursos naturales,
convirtiéndose en un ejemplo de
gestiéon participativa para Honduras.

.

Misién

Alianza voluntaria de personas e
instituciones que estdn comprometidas
a impulsar un modelo de gestion
participativa con enfoque en el manejo
sostenible de los recursos naturales para
beneficio de las familias, fortaleciendo
la identidad cultural yorena.

¢Quiénes conforman el Boque Modelo Yoro?

Aungue en los Ultimos afos la situacidén del contexto local (crisis de
ingobernabilidad de anos pasados y embates de las plagas y el cambio
climatico) amenazaron la disposicidén para la asociatividad del BMY, esta
situacion mejord a partir de la participacién activa de actores en procesos
de construccién de politicas de gobernanza asumidas a nivel nacional,
como el AVA-FLEGT. Actualmente, se reconocen como miembros del BMY:

ORGANIZACIONES LOCALES GUBERNAMENTAL
- Colegio de Profesionales Forestales - Instituto de Conservacion Forestal ICF
de Honduras (COLPROFORH) - Miambiente

- Organizaciones Agroforestales

- Co manejadores  de  Areas
Protegidas

- Amigos de la Montana de Yoro
(AMY)

- Asociacién Ecolégica para la
Proteccion del PN Pico Pijol
(AECOPIJOL)

- Fundacién Ayuda en Accidon
Comunitaria de Honduras (FUNACH)

- Municipalidades de Yoro, Yorito,
Sulaco, Victoria 'y Jocén

SECTOR PRIVADO

- Yodeco de Honduras
- Velomato S.A
- INMARE

ORG. NO LUCRATIVAS
- Vision Mundial Honduras
COMUNIDADES NATIVAS

- Federacion de Tribus Xicaques de
Yoro (FETRIXY)

ACADEMIA E INVESTIGACION
- UNACIFOR

¢Como se toman las decisiones?

Por la situacion de la Pandemia del Covid-19 y ofras circunstancias, el
Bosque Modelo Yoro no atraviesa los mejores momentos en términos de
organizacién y se requiere una actualizacion de la estructura. Como una
estrategia equitativa se decididé que las reuniones dejarian de realizarse en
el municipio sede, que es Yoro, habiendo realizado la Ultima reunién se
desarrollé en agosto de 2019 en la alcaldia Municipal de Yorito, donde se
fomaron decisiones conjuntas y concertadas con todos los miembros de la
Junta Directiva y con la participacién como observadores de los regidores
municipales.

¢ Quiénes conforman su Junta Directiva?

Cargo Nombre Institucién
Presidenta Maryin Gonzales Alcaldesa Municipal de Yorito
Vicepresidente | Osman Elhiel Martinez | Alcalde Municipal Jocon
Secretaria Karla Lizzeth Martinez | ICF-Yoro
Prosecretario Hector Emilio Murillo Propietarios de Bosques de

Yoro
Tesorero Jaime Hernandez FUNACH
Fiscal George Bustillo Miambiente
Vocal Dagoberto Benitez UCRISH
Vocal ll Santfos Bautista UMA Victoria
Vocal lll Luis Antonio Montes UMA Sulaco
Vocal IV Carlos Bonilla AMY




SOSTENIBILIDAD

Objetivos estratégicos

OE1: Generacién de Conocimientos.
OE2: Fortalecimiento Institucional.
OE3: Manejo de Microcuencas.

OE4: Desarrollo de Sistemas Productivos y
Comercializacién.

Impactos en el capital cultural y
natural

Conciencia ambiental

Conservacion y manejo de los recursos
naturales

El proceso de declaratoria de
microcuencas es manifestado por los
municipios y comunidades. Su aumento
es un signo de una mayor conciencia
ambiental por parte de la poblacién
sobre la valoracién de los Recursos
Hidricos y manejo adecuado de las
Areas de Microcuencas. Al mismo
fiempo, es una manera de confribuir ala
conservacion y manejo de los recursos
naturales del BMY.

La experiencia en el manejo de los
bosques de pino de tenencia nacional a
cargo de las comunidades y
organizaciones agroforestales ha
generado impactos positivos en términos
de gobernanza, proteccién y manejo y
conservacion, especificamente bajando
la incidencia de tala ilegal y ocurrencia
de incendios forestales, su control y
combate.

Desafios

v' Lograr que los cambios de estructuras
politicas no limiten o retrasen las
acciones propuestas, mediante la
dinamizacién de la asociacidén y
gobernanza participativa, procurando
un sentfido de apropiamiento de los
actores.

v' Debido alas condiciones actuales de
la pandemia de la Covid 19 la
Organizacién ha bajado su accionar por
lo que se espera crear los espacios
virtuales y tomar las medidas que
permitan generar una dindmica mds
parficipativa.

. Qué acciones realiza el Bosque Modelo?
Procesos de gestion territorial y fortalecimiento de la gobernanza

Elaboracion de Estrategia de Resolucion de Conflictos mediante la
Regularizacién de la Tenencia de la Tierra en el Parque Nacional Pico Pijol
(PNPP), en alianza con Comunidades alrededor de la zona nicleo del PNPP,
el Fondo Nacional de Areas Protegidas y Vida Silvestre, Fundacién en
Accién Comunitaria de Honduras (FUNACH), ICF. Se espera regularizar el
drea nucleo del PNPP y fomentar la educacion ambiental como estrategia
para el empoderamiento y participacion de los actores locales en las
acciones que permitan la conservacion y protecciéon del drea protegida.

Apoyo en procesos de planificacion y procesos de incidencia local,
mediante la facilitacién en la elaboracién de planes de manejo forestal
comunitario, planes operativos anuales, planes de salvamento aprobados;
asi como la el apoyo a las comunidades y gobiernos locales en los procesos
de declaratoria de micro cuencas (Rio Toyos, Guaymon Arriba, Los Tucanes,
Zorra Pijol, La Piedad, El Zangarro, El Pacayal, Loma de Ocote, El Portillo,
Malacaton) y la elaboracidén de sus respectivos planes operativos
(microcuencas de El Barrial, Los Encuentros, La Palmira y La Rosa todas en el
municipio de Jocdn) para su manejo adecuado.

Creaciéon del primer Mecanismo de Compensacion Ecosistémico Hidrico y
Reglamento del Fondo de Compensacion suscrito mediante convenio entre
el ICF, la Municipalidad de Jocén, la Empresa Aguas del Picacho vy la
Asociacién de Juntas de Agua del municipio de Jocdn. Este es un logro
significativo que garantiza la conservacién y proteccidn de una zona
productora de agua, asi como el suministro continuo en calidad y cantidad
del liquido vital de manera sostenible en el tiempo

Proyectos de desarrollo sostenible

Restauracion de dreas degradadas del proyecto
"Manejo Sostenible de Bosques' mediante
reforestacion por ataque de Dendroctonus frontalis
en 915 ha de bosque del Area Nacional
Comunitaria San Isidro, Municipio de Victoria,
financiado por BID y en coordinacién con la
Asociacién Estratégica de Proyectos Productivos,
Ambientales y Sociales de Honduras (AEPASH).

Diversificacion con actividad de ganaderia
sostenible, en asociacion con la Asociacién de
Productores Agroforestales Tierra de Bendiciones,
FFAA de Honduras e ICF. En el marco del Programa de Desarrollo Agricola
de Honduras de las FFAA, busca generar beneficios econdmicos y mejorar
la calidad de vida de las comunidades de La Dalia y Pacayal.

“Entregando Multiples beneficios Ambientales Globales mediante el Manejo
Sostenible de los Paisajes Productivos” (2017 - 2019), que fuvo como
objetivo crear condiciones favorables para entregar beneficios ambientales
globales multiples en paisajes manejados. Representantes del sector
ganadero de Yoro se integraron a la Agenda Nacional de Ganaderia
Sostenible (instancia de concertacion y didlogo para la promocién de una
ganaderia sostenible). Se promovié el desarrollo de capacidades en
materia de biodiversidad e integracién de actores, se desarrollaron
acciones para la intensificaciéon de la unidad productiva (sistemas
sivopastoriles, buenas prdcticas ganaderas, capacitacién, servicios de
extension y financiamiento, liberacién de dreas, generacion de servicios
ambientales). También se establecieron 22 Escuelas de Campo con un
enfoque participativo y de género, beneficiando a 693 productores (16%
son mujeres).



